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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение разработано на основании Федерального закона «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 N 273-ФЗ, Устава Самарского Дворца детского и юношеского творчества (далее - СДДЮТ).
1.2. Настоящее Положение определяет основные задачи, функции, права и ответственность Сектора культуры народов Поволжья ГБОУ ДО СО СДДЮТ (далее — СКНП) определяет структуру и порядок управления Сектором.
1.3. СКНП является структурным подразделением ГБОУ ДО СО СДДЮТ.
1.4. СКНП создается, реорганизуется и переименовывается приказом директора ГБОУ ДО СО СДДЮТ, в соответствии с существующим законодательством.
1.5. СКНП в своей деятельности руководствуется:
- Конституцией Российской Федерации;
- действующим законодательством Российской Федерации;
- иными нормативными правовыми актами, регламентирующими деятельность системы образования Российской Федерации;
- Уставом ГБОУ ДО СО СДДЮТ;
- иными локальными нормативными актами ГБОУ ДО СО СДДЮТ;
- решениями Методического Совета ГБОУ ДО СО СДДЮТ;
- настоящим Положением.
1.6. Свою практическую деятельность СКНП осуществляет во взаимодействии с подразделениями ГБОУ ДО СО СДДЮТ и Министерства образования и науки Самарской области, административными органами, научными образовательными учреждениями и общественными организациями региона.
1.7. СКНП в рамках ГБОУ ДО СО СДДЮТ имеет закрепленное за ним имущество, помещение, оборудование.
2.ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 
СЕКТОРА КУЛЬТУРЫ НАРОДОВ ПОВОЛЖЬЯ
2.1. СКНП осуществляет научно-исследовательскую, методическую, проектную и издательскую деятельность в сфере этнокультурного образования.
2.2.  Основной целью СКНП является сохранение, поддержание и развитие историко-культурных традиций народов Поволжья.
2.3. Основными задачами СКНП являются:
- реализация областной социально-педагогической программы развития сотрудничества детских фольклорных и декоративно-прикладных коллективов «Фольклорная деревня Берестечко» (согласно Положению программы);
- реализация дополнительных общеобразовательных программ этнокультурной направленности;
- реализация модульных общеобразовательных общеразвивающих программ этнокультурной направленности;
- подготовка  к изданию учебно-методических пособий, мультимедийных материалов по профилю СКНП;
- обобщение и распространение информации о передовых технологиях обучения и воспитания (в том числе информационных), передовом отечественном и мировом опыте в сфере этнокультурного образования;
- обобщение и распространение среди педагогов области позитивного российского и регионального педагогического опыта в сфере этнокультурного образования;
- разработка и реализация программ сотрудничества с российскими и зарубежными организациями в области этнокультурного образования.
3. СТРУКТУРА, ШТАТНАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ И
УПРАВЛЕНИЕ СЕКТОРА
3.1. Структура и штатная численность СКНП утверждается приказом директора ГБОУ ДО СО СДДЮТ, по представлению руководителя СКНП.
3.2. Непосредственное руководство СКНП осуществляет старший методист, назначаемый на должность приказом директора ГБОУ ДО СО СДДЮТ.
3.3. Обязанности работников СКНП распределяются руководителем СКНП в соответствии с их должностными инструкциями.
3.4. Прием и увольнение сотрудников СКНП осуществляется приказом директора ГБОУ ДО СО СДДЮТ по согласованию с руководителем СКНП и заместителем директора.
3.5. Руководитель СКНП ежегодно предоставляет директору ГБОУ ДО СО СДДЮТ отчет о деятельности СКНП.
3.6. Структура, штат и план работы СКНП могут изменяться в соответствии с Государственным заданием ГБОУ ДО СО СДДЮТ.
4. ФУНКЦИИ СЕКТОРА
КУЛЬТУРЫ НАРОДОВ ПОВОЛЖЬЯ
СКНП осуществляет следующие функции:
4.1. Координация и информационно-методическое обеспечение деятельности различных образовательных структур региона по развитию системы этнокультурного воспитания школьников.
4.2. Подготовка и тиражирование научно-методических материалов по этнокультурной тематике на различных носителях.
4.3. Организация деятельности фольклорно-этнографических экспедиций.
4.4. Организация и проведения праздников народного календаря для воспитанников объединений ГБОУ ДО СО СДДЮТ.
4.5. Организация и проведение массовых мероприятий этнокультурной направленности.
4.6. Обеспечение доступа различных категорий педагогических работников к информационно-образовательным ресурсам в сфере этнокультурного образования.
4.7. Подготовка и регулярное размещение информации о деятельности СКНП на сайте ГБОУ ДО СО СДДЮТ.
5. ПРАВА СЕКТОРА
КУЛЬТУРЫ НАРОДОВ ПОВОЛЖЬЯ
5.1. Представлять к изданию методические материалы, подготовленные сотрудниками СКНП, в соответствии с планом работы ГБОУ ДО СО СДДЮТ.
5.2. Взаимодействовать по вопросам, отнесенным к компетенции СКНП, с образовательными организациями региона, Министерством образования и науки Самарской области, другими административными органами и общественными организациями.
5.3. Использовать закрепленные за СКНП помещения и имущество для эффективной деятельности всех его сотрудников.
5.4. Конкретные права руководителя СКНП и его сотрудников устанавливаются должностными инструкциями.
6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СЕКТОРА
КУЛЬТУРЫ НАРОДОВ ПОВОЛЖЬЯ
6.1. Ответственность за надлежащее и своевременное выполнение СКНП функций, предусмотренных настоящим Положением, несет руководитель СКНП.
6.2.  На руководителя СКНП возлагается персональная ответственность за:
- содержание и результаты деятельности СКНП;
- своевременность и качество выполнения государственного задания ГБОУ ДО СО СДДЮТ, в части, отнесенной к компетенции СКНП;
- соблюдение работниками СКНП трудовой дисциплины;
- обеспечение сохранности имущества, находящегося в СКНП, соблюдение правил пожарной безопасности;
- соответствие действующему законодательству визируемых проектов приказов, инструкций, положений и других документов.
6.3. Ответственность сотрудников СКНП устанавливается их должностными инструкциями.
7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ        
7.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента утверждения директором ГБОУ ДО СО СДДЮТ.
7.2. Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются на Педагогическом Совете ГБОУ ДО СО СДДЮТ.
7.3. Настоящее Положение хранится в секторе кадров ГБОУ ДО СО СДДЮТ. Копия Положения направляется в СКНП.
